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I. FORORD  

 

Hensikten med å lage denne beretningen, er å samle det meste av historikken til Rebekkaloge nr. 
20 Märtha mellom to permer. Logen er den nest eldste Rebekkalogen i Distrikt nr 6 Trøndelag. 

I tillegg ønsket vi å analysere nåtiden, samt se på utfordringer for fremtiden - hvordan bringe vår 
loge videre? 

Det er ved å ta vare på fortiden, engasjere seg i nåtiden, man bygger fremtiden! 

Gjennom Norsk Odd Fellow Akademi og Institutt for Fremtidsforskning ble vi tre søstre, Eks 
Deputert Stor Sire Britta Almaas, Storrepresentant Tove L. Hønstad og Eks OM Dorid Solrun Berg, 
inspirert og motivert til å ta fatt på denne beretningen. 

I arbeidet har vi benyttet Logens protokoller, billedarkiv, samt informasjon fra eldre søstre. 

Skrive historien, analysere nåtiden, utfordringer for fremtiden 

 

 

Trondheim, desember 2017 
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III. INNLEDNING  

Beretningens innhold er samlet og skrevet av Eks Deputert Stor Sire Britta Almaas, 
Storrepresentant Tove L. Hønstad og Eks OM Dorid Solrun Berg. 

 
Rebekka vita: 
 

 

Eks Deputert Stor Sire Britta Almaas  
Opptatt 06.03.1962 
Embeder: 
UMs høyre ass., OMs høyre Ass., Kasserer, 
Ceremonimester, Skattmester, Overmester, 
Undermester, Fung. Eks OM, 
Rådsrepresentant, DDRP, Dep. Stor Sire. 
Medlem av Norsk Odd Fellow Akademi 
(NOFA) fra 24.06.2014 
 

 
Storrepresentant Tove L. Hønstad  
Opptatt 25.11.1986 
Embeder: 
Sanger, OMs venstre ass., Inspektør, Sekretær 
2 perioder, Undermester, Overmester, Fung 
Eks OM 2 perioder, Storrepresentant 
 
Medlem av Norsk Odd Fellow Akademi 
(NOFA) fra 13.05.2014. 
 

 
Eks OM Dorid Solrun Berg  
Opptatt: 29.05.2001 
Embeder: 
Inspektør, Ceremonimester, Undermester, 
Overmester, Fung Eks OM; Storrepresentant  
 
Medlem av Norsk Odd Fellow Akademi 
(NOFA) fra 24.06.2014. 
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IV. BAKGRUNN OG FORBEREDELSE  
1. Hvorfor behov for ny loge?  

I 1957 utgikk det et bud fra Det Norske Rebekkaråd, som den gang var det høyeste organ for oss 
Rebekkasøstre, om at de ønsket at det skulle institueres en ny Rebekkaloge her i Trondheim. Fra før 
var det kun Rebekkaloge nr 4 Pax og den var 36 år. Rebekkaloge Pax avholdte sine møter i øverste 
etasje i tidligere Forretningsbanken A/S sine lokaler i Søndre gt. 5. Senere kjøpte Odd Fellow Ordenen 
i Trondheim Ths. Angells gt. 8. 

Som sagt, anmodningen kom og det var ikke vanskelig å finne søstre i Rebekkaloge nr 4 Pax som var 
villig til å sette i gang det store og krevende arbeid som måtte til. Det ble sendt søknad til bror Stor 
Sire og denne ble innvilget. Rebekkaforeningen ble stiftet 14. februar 1957 og siste møte i foreningen 
ble avholdt 14. mai 1959. 

2. Hva skjedde i forhold til moderlogen?  

Rebekkaloge nr 4 Pax spilte en avgjørende rolle i den første tiden. Den stod for innvielser og 
gradspassering av søstrene før 1959, og fulgte opp den nye loge med støtte i mange forhold fra 
institueringen av Rebekkaforeningen og videre frem til instituering av Rebekkaloge nr. 20 
Märtha. 

3. Rebekkaforeningen  
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Møtene i foreningen ble først avholdt på hotell Astoria, men da dette ble vel kostbart ble det via 
søster Kari Alness skaffet lokaler i Kvinnelig Handelsstands forening. Her fortsatte arbeidet med like 
stor iver. Det ble sydd drakter og regalier, samt kapper til bruk ved Innvielse. Alt under søster Gunvor 
Lindboes dyktige ledelse. Det var utlodninger på hvert møte, samt gjennomgangsutlodning på 
nydelige duker som søster Kari Alness broderte. Hun broderte også logens Alterduk til Institueringen. 

Den gang var kravet at det måtte foreligge en formue på kr. 3.000,00 for å danne ny loge. Det 
holdt akkurat, etter som formuestallet som fremkommer i protokollen fra Rebekkaforeningens 
siste møte var kr. 3.516,90. 

Antallet som det ble søkt om avgangskort for i den hensikt å danne ny loge var 34 - noe som 
fremkommer i bev fra Rebekkaforeningen av 9. mai 1959.  

En av stifterne, Bergljot Hoem, som ble logens OM nr. 2, sa en gang i en tale. "Da Märtha skulle 
stiftes, det husker vel de fleste? Hvor stolte og glade vi var, men spent for det meste. For hva er det en 
nystartet loge mest trenger? 

Jo det er penger, penger og atter penger. Vi ble rene Amazoner, som strevet som løver for ører og 
kroner. Stoffer ble kjøpt og søstrene sydde. Arbeid til alle og ingen knydde». 
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Følgende søstre fra Rebekkaloge nr 4 Pax var med å stiftet Rebekkaloge nr 20 Märtha: 

1. Gudrun Johansen 
2. Elida Gilstad 
3. Vesla – Bergljot Honne – Hoem 
4. Borghild Helgesen 
5. Inger Støwer 
6. Hjørdis Fjeldvig 
7. Gunvor Lindboe 
8. Johanne Svee Johansen 
9. Kari Alness 
10. Tora Lein 
11. Hjørdis Tiller 
12. Kitty Fuglem 
13. Hildur Drotninghaug 
14. Erna Klüver 
15. Jenny Storvik Hansen 
16. Ingri Olsen 
17. Ninni – Magnhild – Eggen 
18. Mary Moxness 
19. Nusse – Synnøve – Christiansen 
20. Ellen Ronæss 
21. Walborg Aalberg 
22. Else Johannesen 
23. Magdalene Johansen 
24. Inger Haugen 
25. Ruth Hamsaas 
26. Halfrid Kufaas 
27. Eugenie Krokstad 
28. Borghild Hanssen 
29. Aasta Haarberg 
30. Borghild Tande 
31. Gunhild Bjerge 
32. Hedvig Morken 
33. Aagot Hefte 
34. Lilly Sandvig Egset 

Den 2. juni 1959, knapt en uke før selve installasjonen ble følgende søstre innviet i Rebekkaloge nr 4 
Pax for så å bli medlem i Märtha: 
 

35. Åse Sesseng  
36. Inger Mittet 
37. Gerd Schult With 
38. Turid Margrethe Dahl 

Til sammen var det 38 søstre som dannet grunnlaget for vår loge. 
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V. INSTITUERING AV LOGEN 
1. Instituering  

I 1959,  på den for Norge historiske dato 7. juni som var en søndag, ble Rebekkaloge nr 20 Märtha 
instituert i logelokalene i Ths. Angells gt. 8, hvor den nye logesalen ble innviet i januar samme år. På 
Institueringsdagen var det hele 25 varmegrader. 

Dagen før inviterte logens første Skattmester Borghild Helgesen ca 20 søstre, samt medlemmene fra 
Det Norske Rebekkaråd, til lunsj i sin sommerbolig på Vikhammer. 

På institueringsdagen stod det en stor bukett Märtha liljer i Forværelset. Dette var ment som en 
hyggelig hilsen til søstre og gjester og logesalen var også pyntet med det samme. 

Under seremonien i logesalen hvor Chartermedlemmene avla sine løfter og logens påtroppende OM, 
Gudrun Johansen, mottok logens Fribrev/Charterbrev av Rådspresident Olfrid Bockelie. Det var for 
alle søstrene en stor og særdeles rørende stund. Charterbrevet, som bevitner at logen har 
bemyndigelse til å drive loge, skal alltid henge i logesalen under logens egne møter. 

Det var mange gaveoverrekkelser, men her nevnes spesielt Bibelen som ligger på alteret: Den fikk 
logen av Petra og Georg Moxness, foreldrene til vår første OM Gudrun Johansen. De var begge 
medlemmer av Odd Fellow Ordenen og de var igjen besteforeldre til vår søster Ruth-Eva Skomsvold. 
Fra de samme fikk også logen gongongen som søster UM bruker under taffelet. Korset som er festet 
til bokmerket i Bibelen, ble gitt av søster Hjørdis Tiller. Det hadde tilhørt hennes datter. 

Moderloge nr. 4 Pax, gav kr 500,- som skulle være en start på et hjelpefond. 

  



9 
 

Prosjekt Nr. 6 -2014 – Norsk Odd Fellow Akademi 

 

Program for festmiddagen ved Institueringen. 
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Märthas logesang laget i nyere tid 

Rebekkaloge nr 20 Märtha 
Melodi.: La oss leve for hverandre 

Tekst: Turid Reinfjord 
 

Refr.:(synges først og til slutt) 
La oss samles for å styrke 

trygghet, fellesskap og søsterbånd. 
La oss samles for å dyrke 

logens lov – med åpen hånd og ånd. 
 

Vår Loge Märtha vi søker til, 
her møtes søstre av glade smil. 

Vi lukker tanken for hverdags spinn, 
og slipper ro og høytid inn i kropp og sinn. 

 
Her kan vi lære vår Ordnes norm, 
her kan vi meisles til edel form, 

vår gylne regel er rettesnor, 
om nestekjærlighet i tanke, gjerning, ord. 

 
Vår kjære Loge har stil og fred, 
og gode samvær vi gledes ved. 
Et søster-mangfold det vil vi ha, 

da knyttes søsterbånd som gjør oss 
trygg og glad. 

 
Vi hever blikket og griper tak 
i felles virke for Logens sak. 

Når det vi gjør er til andres gavn, 
er det i Logens ånd – da styrker vi dens navn. 

 
Ja, må vi makte ved egen ferd 
å løfte arven og Logens verd. 

Må Søsterkjeden stå trygg og stor, 
som ring og vern om loge Märthas ånd og ord. 

 
Refr.:(synges først og til slutt) 

La oss samles for å styrke 
trygghet, fellesskap og søsterbånd. 

La oss samles for å dyrke 
logens lov – med åpen hånd og ånd. 
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Banketten ble holdt i Trondhjems Handelsstands forening. I forkant søstrene Søssa (Hedvig) Morken,  
Gerd Schult With og Turid Margrethe Dahl. De aller ferskeste søstre av den nye Rebekkaloge. 
 

2. Navn  

Underveis ble det på mange møter stilt spørsmål om hvilket navn logen skulle få.  

Det ble sendt inn forslag til Stor Sire på blant annet: Æternitas, Liv, Bergliot, Victoria, Kjeden, Noomi 
med flere, men alle ble forkastet.  

Da Märtha med begrunnelse ble sendt inn som forslag, ble dette godkjent og er bekreftet av Det 
Norske Rebekkaråd i brev av 16. mars 1959. Et bedre navn kunne vi ikke hatt på vår loge ettersom 
den har fått navn etter vår avholdte kronprinsesse Märtha som døde 5. april 1954. Kronprinsesse 
Märthas liv var preget av trofasthet og arbeid for humanitære idealer. I vår loges navn ligger 
derfor gjemt en appell, som skal minne oss om våre plikter, som søstre og medmennesker. 
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3. Segl  

 

 

Forklaring skrevet i brev til Det Norske Rebekkaråd den 2. mai 1959. 

«Märtha betyr herskerinne, husfrue eller tjenerinne. Vi har tolket betydningen etter de to 
sistnevnte begreper. Kvinneskikkelsen forklarer seg da selv. Vekten og liljen skal symbolisere 
balansen mellom godt og ondt». RETTFERD OG RENHET. 

Vårt emblem bæres av tre gylne ringer, som står for; Vennskap, Kjærlighet og Sannhet og det er 
det som skal bære vår loge.  
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4. Chartermedlemmene 

Elida Gilstad, Gudrun Johansen, Inger Støwer, Bergljot Hoem, Borghild Helgesen 

 
 

 
 
5. Logenål - Emblem 
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6. Charterbrev 

Charterbrevet er utstedt av Stor Sire Harald Østereng den 5. juni 1959 og henger i Cicignon 
logesal i Ordenshuset i Hørløcks vei 66 på Jakobsli nord for Trondheim.  
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Referat fra Norsk Odd Fellow Blad nr. 9 – 36. årgang – 1. oktober 1959: 
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VI. ETABLERINGSFASEN  

 
1. Det første embedskollegiet  

Overmester Gudrun Johansen, Undermester Bergljot Hoem, Sekretær Erna Klüver, Skattmester 
Borghild Helgesen og Kasserer Elida Gilstad. 

Søster Ingrid Rian fra moderloge nr 4 Pax hadde stilt seg til rådighet som Fung. Eks Overmester til 
logen selv fikk egen Eks OM. 

 
Logens første Overmester ble søster Gudrun Johansen. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Så var det å ta fatt på loge- og Ordensarbeidet. Det første ordinære logemøte ble avholdt 22. 
september 1959. Tilstede var 38 optimistiske og spente søstre. Logens møtedager har vært, og er 
fortsatt, annenhver tirsdag i like uker.  
Medlemstallet økte raskt. Det var faktisk ventetid på å bli opptatt som medlem. En periode var vi 
rundt 135 medlemmer, og det kunne være både 70 og 80 søstre på vanlige møter. Til tider var det 
ganske trangt. Det var et solid og godt samhold mellom søstrene, et svært godt miljø.   

I de første årene betalte vi kontingenten, den var til å begynne med kr 7,-, til søster Kasserer. 
Kasserer mottok ved hvert møte helt ned til 1 måneds kontingent og kvitterte i hver enkelt søsters 
kvitteringshefte som vi hadde den gang. 

Tidlig ble begrepet «det runde bord» etablert. Der satt gjerne våre eldste søstre. Det ble også brukt 
av søster OM ved Innvielser og andre begivenheter med gjester. Det er med vemod vi ser tilbake og 
minnes alle de flotte søstrene som har vært med å bygge vår loge. De la et solid grunnlag, som 
etterslekten har kunnet bygge videre på. Vår loge har på mange måter vært en foregangsloge og vi 
må ikke skusle bort det vi har vært så heldige å ha fått overført fra fortiden 
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Fra et Chartermedlem, søster Borghild Helgesen, foreligger det en appell til etterkommerne i 
Rebekkaloge Märtha; «Slutt opp om våre embedsmenn. Vi har selv valgt dem og de trenger vår 
støtte. La dem få arbeidsro og la eventuell kritikk komme frem åpenlyst og ikke som en mumling i det 
fjerne. Det er noe som heter toleranse og husk vi skal ta alt i beste mening». 

Da søster Britta Almaas ble opptatt som medlem, var loge Märtha ennå ikke fylt 3 år: Logen hadde 
allerede fått henvendelser fra både Sverige og Finland, samt fra Mosjøen om opptagelse av damer, 
som ønsket å bli Rebekkasøstre. Det ble avsatt mange helger for å kunne gjennomføre et slikt arbeid. 
Logen kan være stolt av å være kimen til Rebekkainstitusjonen både i Sverige og Finland og er 
Moderloge til Helena Elisabeth i Umeå, Mathilda Vrede i Wasa og Aurora Karamsin i Grankulla. I 
Mosjøen ble navnet på barnet vårt Kilden. 

I tillegg er vi sammen med Rebekkaloge nr. 4 Pax moderloge for Rebekkaloge nr.73 Magdalene. 
Deretter ble logene nr. 83 Sancta Margaretha på Stjørdal og nr. 99 Nidelven våre nye barn. 

Logen hadde egen organist, søster Ruth Hamsaas, som trakterte orgel og piano i over 25 år. Vi hadde 
også egne sangerinner. Søster Valborg Aalberg, mor til vår søster Kari Alstad, og Ninni Eggen, søster 
Britta Almaas sin svigerinne og fadder. Egne sangerinner har logen hatt i ettertid også. Dette 
utnevnte embedet ble avviklet i 1991. 

 

Her ser vi bl.a. søstrene Eks OM Ninni Eggen, Hjørdis Tiller, Margrethe Reitan ved det «runde bord». 

Det var høytid og flid over våre møter og vi kan nevne at vår OM nr. 2 Bergliot Hoem, tok lesetimer 
før hun bekledde Overmesterstolen. Dette gjorde hun for å være sikker på at hun formidlet 
budskapet på et så korrekt språk som mulig. 

Det var mange øvelser, da som nå, spesielt når det gjaldt gradspillene. Da logen skulle fremføre 
Luciaspillet for første gang, ble alle instruert av søster Bjørga Olden, som var en mester i å fremføre 
både lyrikk og prosa. Til glede for oss alle. 
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Ettermøtene: 

På ettermøtene var det nesten alltid allsang. Når søster Ruth Hamsaas satte seg ved pianoet visste 
alle at nå skulle det bli en skikkelig hyggestund. I tillegg hadde vi også den gang søstrenes 5 minutter 
og selvfølgelig utlodninger. Eksterne foredragsholdere og annen underholdning utenfra har vi hatt 
ved mange anledninger gjennom årene. 

 

Her ser vi bla. Søstrene Ruth Hamsaas, Eks OM Inger Ramstad, Valborg Aaborg. 

Et eget Rebekkakor så også dagens lys, med initiativtagere fra loge Märtha og med søster Margit 
Tønne som dirigent. Koret ble etter noen år dessverre avviklet. 

I lengre tid strakk perioden for tjeneste i "Matkomitéen" seg over 2 år og flere var så «heldige» at de 
fikk 4 år på kjøkkenet. Der ble maten som skulle serveres, laget av søstrene. Den gang betalte vi ikke 
søstermåltidet på forhånd. "Matkomitéen" regnet ut hva de måtte ha for maten og prisen ble 
annonsert under taffelet. Deretter ble det sendt rundt kurver som søstrene la pengene i. 

En ting til som var vanlig tidligere var at søstrene skrev en hilsen på et felles kort som ble sendt til en 
søster som var syk og ved markering av runde dager. 
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VII. MEDLEMMENE  

 
Medlemsutvikling: 
Logen hadde ved starten 38 søstre.  
Den første innvielse Logen foretok var den 01.12.1959 av Ester Røvde og Marie Eriksen. 

           
Medlemsstatistikk Rebekkaloge nr 20 Märtha de første 10 år 

  Medl   Medl     
År 1.1. Innviet 31.12. Endring Alder 

1959 17 1 18 1 47 
1960 18 4 22 4 47 
1961 22 5 27 5 46 
1962 27 2 29 2 46 
1963 29 6 35 6 46 
1964 35 4 39 4 48 
1965 39 6 45 6 48 
1966 45 2 47 2 50 
1967 47 1 48 1 50 
1968 48 3 51 3 50 
1969 51 2 53 2 51 

 
 
 
Diagrammet under viser medlemsutvikling og gjennomsnittsalder i logen fra start og frem til i 
dag. 
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Medlemsstatistikk Rebekkaloge nr 20 Märtha de siste år    
 

 

 

I skrivende stund har vår loge: 

v 26 søstre 25 års Veteraner 
v 5 søstre 40 års Veteraner 
v 5 søstre 50 års Veteraner 
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VIII. SOSIALT ARBEID 
 
Søstrene utviste fra første dag et stort engasjement og varmt hjerte når det gjaldt sosialt arbeid. 
Hjelp til mennesker som ikke har hatt det så bra, det være seg i nærmiljøet og de landssaker som 
Odd Fellow Ordenen har igangsatt. 
 
Økonomien var ganske anstrengt. I mars 1967 var formuen på kr 30.000,-. Til tross for mange 
utlodninger, ble det vanskelig å gi penger til sosiale formål. Det var den gang, som nå, mange 
administrative utgifter. 
 
I nærmiljøet var det en periode besøk til fangers pårørende med både mat og klær. 
 
Senere ble det avholdt hyggestunder i logelokalene i Ths. Angells gt 8. Det var en svært aktiv komité 
som hadde ansvaret for gjennomføringen. De hadde kontakt med menighetssøstre som visste hvem 
som trengte en oppmuntring i hverdagen. Invitasjonene, som søster Aslaug Hassel gikk rundt til en 
del av byens eldre med, lå i en brun konvolutt som var adgangstegnet. Til å begynne med var det 
prest tilstede, men etter hvert sluttet logen med dette. 
 
Beboerne ved Trondhjems Hospital ble hentet til våre hyggestunder, men da dette ble vel slitsomt 
både for dem og for oss, ble det hyggestunder på Hospitalet i stedet. Likeså var vi på Trondheim 
Kommunale Aldershjem i Erling Skakkes gt. Dette pågikk over flere år. 

En kort periode delte noen søstre på å lese for beboere ved Bakklandet Aldershjem. 

Tidligere hadde vår loge også tilsvarende tilstelninger ved Brundalen Sykehjem og ved Moholt 
Sykehjem i perioden 1997-2011. 

Da vi fikk høre at Munkvoll Sykehjem hadde ønske om et samarbeid, ble kontakt etablert. Dette 
engasjementet er et samarbeid med nystartede OF loge nr. 155 Munkholmen. Her kan nevnes at 
bestyrer er sønn av en avdød søster, Agnes Sagmo. 

Da Odd Fellow Ordenen i 2002 atter en gang skulle igangsette en landssak falt valget på SOS 
Barnebyer og vår loge – i likhet med landets øvrige loger - engasjerte seg sterkt i å skaffe tilveie 
midler, som gikk til ny barneby i El Salvador. Denne åpnet i 2005. Søster Britta Almaas var til 
stede da Barnebyen i El Salvador i 2005 offisielt ble åpnet. Det beskrives av henne som en 
sterk opplevelse. Søster Almaas var på det tidspunktet Søster Deputert Stor Sire. 
 
I perioden 2011 - 2013 la Odd Fellow Ordenen opp til en ny landssak - denne gang falt også 
valget på SOS Barnebyer og med stor dugnadsånd klarte vår loge å skaffe tilveie et ganske 
anselig beløp.  Sommeren 2016 ble en ny barneby åpnet – denne gang i Malawi. 
 
I tillegg til de nevnte landssaker har logen vært sterkt engasjert i landssaker som har omfattet 
Redningsskøytene Odd Fellow I og II, samt Multippel sklerose-saken. 
 
Oppstarten av Odd Fellow Medisinsk Vitenskapelige Forskingsfond i skjedde i 1984. Da kjøpte 
søstrene gavebrev pålydende kr.100,00. 
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Ellers har det vært gitt støtte til Adresseavisens juleinnsamling gjennom alle år, Synshemmedes 
Forening, Krisesenteret, Frelsesarmeen og mange andre.  
 
I 1978 ble det tatt et initiativ for å skaffe midler for logens sosiale utadrettede arbeide av søstrene 
Ellen Ronæss, Ågot Hefte, Grethe Kvaale og Britta Almaas. Det ble laget små fyrstikkesker for salg til 
medlemmene. I møte 30.01.79 ble det kunngjort at å lage 5000 fyrstikkesker vil koste kr. 1.400,-. 
Beløpet ble forskuttert av logen og i møte 27.03.79 ble de meddelt at 1000 fyrstikkesker var klare for 
salg. Eskene ble solgt til søstrene på logemøtene og på julemessene, og var en god inntektskilde. 

 

Det ble laget små fyrstikkesker for salg til medlemmene. 

For å skaffe til veie midler til ulike sosiale formål har logen avviklet Julemesser gjennom 28 år, og 
som nå er avløst av Sosiale aftener. Inntekten gis uavkortet til humanitære organisasjoner i 
nærmiljø. 
Hvem som skal ha den fulle ære for at det ble satt i gang med Julemesse er vi ikke sikre på. Noen 
sådde spiren og andre satte i gang. At det ble en velsignelse for logen og alle de som har nytt godt av 
pengegaver opp gjennom årene, er i alle fall sikkert. Det ble gjennomført om lag 28 julemesser før 
logen startet med å arrangere Sosial aften. Gjennom alle julemessene var "Märtha-nissen", som par 
eller enkeltvis, et kjent symbol. Den ble solgt eller med som gevinst ved messens utlodning. Logen 
skylder søstrene som arbeidet med å bringe i havn alle julemessene, en stor takk for et enormt 
engasjement.  

 

 «Märtha-nissen» som på mange måter symboliserer internt samarbeid og arbeidsinnsats. 
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Bildet viser en rikholdig produksjon fra søstrene til Julemesse-salgsbordet. 

Første gang logen arrangerte Sosial aften var høsten 2005. Alt dette har bidratt til at vi hvert år har 
kunnet gi en betydelig økonomisk støtte til sosialt utadrettet arbeid i vårt nærmiljø.  

Ønsket videre må være at den idealisme logen startet med for 58 år siden fortsatt vil være levende 
blant våre søstre, - og at vårt videre arbeide for logen vil være i pakt med vår ordens lære –  Vennskap. 
Kjærlighet og Sannhet. 

    

"Märtha-nissen" fulgte med på lasset i de første arrangementene og søstrene har bidratt med underholdning. 

  

Fra egenproduserte varer salgsbordet, samt gevinster for utlodning.  
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IX. SENTRALE HENDINGER I DEN FØRSTE 10-ÅRSPERIODEN 
 
1959-1969 
Rebekkaloge Märtha har nedlagt et betydelig arbeid for Odd Fellow Ordenens vekst og utvikling 
både i inn og utland, med å foreta innvielse og gradspasseringer av medlemmer med formål å 
etablere nye loger. 

Allerede samme høst (1960) og videre sammenhengende frem til 1967, foretok logen innvielser 
og gradspasseringer både av svenske og finske medlemmer. I 1967 ble det stiftet 2 Rebekkaloger 
i Finland; nr. 1 Mathilda Wrede og nr. 3 Aurora Karamsin, og 1 loge i Sverige, nr. 4 Helena 
Elisabeth. I Norge bidro loge Märtha til at Rebekkaloge nr. 43 Kilden ble stiftet i 1970. 

Når det gjelder stiftelser av loger i eget distrikt, har Märtha i tillegg til søstrenes eget ønske om 
overgang, innviet og gradpassert nye medlemmer til dette formålet.  

Logen har all grunn til å være stolt av Loge Märthas produktivitet. Dette arbeidet har helt klart 
vært krevende og utviklende arbeid for logen og søstrene. Men det har også tappet vår loge for 
dyktige og ordensinteresserte søstre. 

 
Rebekkaloge nr 1 Mathilde Wrede, Vasa, Finland Stiftet 6. mai 1967 
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Program for Instituering: 6 søstre deltok fra Rebekkaloge nr 20 Märtha, Ninni Eggen, Ruth Hamsaas, 
Gudrun Johansen, Tora Lein, Mary Leistad og Valborg Aalberg. 
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Rebekkaloge nr 4 Helena Elisabeth, Umeå, Sverige, Stiftet 27. mai 1967

 

Rebekkaloge nr 3 Aurora Karamsin,Grankulla Finland Stiftet 28. oktober 1967 
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3. Moderloger – 1960 – 1994 
Loge Märtha har nedlagt et betydelig arbeid for Odd Fellow Ordenens vekst og utvikling både i 
inn- og utland, ved å foreta innvielse og gradspasseringer av medlemmer. Allerede 18. oktober 
1960 mottok logen de første resipiendene. Disse ble ferdige med sine grader 1. april 1962. Når vi 
tenker på hvor ung vår egen loge var på dette tidspunktet, kan vi godt forstå hvor krevende og 
ikke minst lærerikt dette arbeidet var. Fra høsten samme år og videre sammenhengende frem til 
1967, foretok logen innvielser og gradspasseringer både av svenske og finske medlemmer. Når 
det gjelder stiftelser av loger i eget distrikt, har Rebekkaloge Märtha i tillegg til søstrenes eget 
ønske om overgang til ny loge, innviet og gradpassert nye medlemmer til dette formålet. Den 
siste av slike innvielser foregikk den 15. november 1994. Logen har all grunn til å være stolt av 
Loge Märthas produktivitet. 

I Norge med 4:  Rebekkaloge nr 43 Kilden Mosjøen, Stiftet 24. mai 1970 

Rebekkaloge nr 73 Magdalene Trondheim, Stiftet 1. juni 1985 

Rebekkaloge nr 83 Sancta Margarethea Stjørdal, Stiftet 1. november 1986 

Rebekkaloge nr 99 Nidelven Trondheim, Stiftet 25. mars 1995 

og i utlandet med 3: Rebekkaloge nr 1 Mathilde Wrede, Vasa, Finland Stiftet 6. mai 1967 

   Rebekkaloge nr 4 Helena Elisabeth, Umeå, Sverige, Stiftet 27. mai 1967 

   Rebekkaloge nr 3 Aurora Karamsin,Grankulla Finland Stiftet 28. oktober 1967 

Det som også er hyggelig og verdifullt å registrere gjennom denne historiske delen av vår loge, er 
at de søstre som kom frå Vasa, senere dannet den første Rebekkaloge i Finland. Rebekkaloge nr 
1 Mathilde Wrede. Godt og vel fire måneder etter ble Rebekkaloge nr 3 Aurora Karamsin stiftet.  

Oversikt over Innvielse og gradspasseringer av medlemmer foretatt av søstre for: 
Rebekkaloge nr 1 Mathilda Wrede: 
Margit Degerlund, Karin Margaretha Holmberg, Karin Marianne Holmberg, Doris Irene Knubb,, 
Tuovi Kyllikki Kronqvist, Brita Emilia Kulla, Anna Brita Nordstrøm, Anita Mari-Ann Nyberg, Karin 
Renvall, Anita Maria Smeds, Marie Emilia Stenius, Berit Margaretha Strandberg, May Ingalill 
Sundgren, Gun Brit Teir, Kerstin Troberg, Ann Mai Ingegerd Wallen, Ulla-Maj Westermark, 
Rosmari Wiik, Anita Wickstrøm, Gunvor Wickstrøm. 
 
Rebekkaloge nr 4 Helena Elisabeth: 
Agnes Malin Backstrøm, Helfrid Oline Bergsten, Elivra Edith bonnedal, Greta Dahlqvist, Alma 
Edmar, Anna Maria Edstedt, Mârtha Eriksson, Anna Forsberg, Gudrun Margareta Forsberg, Inga-
Greta Jagby, Ruth Larsson, Gerti Margareta Malmstigen, Ulla Mai Nilsson, Ingrid Maria Penner, 
Karin Elisabeth Sandberg, Astrid Linnea Sundqvist, Astrid Svensson, Marit Christina Wiklund. 
 
Rebekkaloge nr 3 Aurora Karamsin: 
Louise Margaretha Arho, Anna-Ulrika Aspelin, Berit Elisabeth Grenmann, Olga Gustafsson, Else 
Maj Haggkvist, Ulla Holmberg, Urda Juslin, Greta Mangstrøm, Sigrid Starck, Tove Ingegerd 
Tidemann, Mildrid Gretha Østerberg 
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Rebekkaloge nr 43 Kilden: 
Kanutte Abdersen, Marna Anderson, Elsa Andreassen, Brynhild Bing, Olaug Baadstrand, Elly 
Einmo, Petra Frantzen, Signe Olausen Fridheim, Turid Elise Gudmundsen, Bjørg Gunvor Wulff 
Hansen, Magnhild Aasved Hansen, Tordis Hansen, Bodil haugen, Liv Herring, Ellen Henriette 
Johnsen, Ella Richter Jonsen, Inger Anne Jørgensen, Inger Margrethe Klausen, Else Marie Kruger, 
Dagny Nygaard, Petra Mørk Nygaard, Gunlaug Stensland, Ruth Strauman, Synnøve Sørensen, 
Sigrunn Lovise Theodorsen, Olga Kristine Tilrum, Ellen Vik. 
 
Rebekkaloge nr. 73 Magdalene: 
Marie Børøsund, Eli Kvåle Dahl, Eva Lovise Dyrseth, Dagrun Aune Falla, Else Johanne Flottorp, 
Else Marie Grønnesby, Randi Ellinor Gjørv, Martha Hafstad, Anne Hamar, Brit Erna Hansen, Olga 
Klein, Turid Rackel Klein, Ragnhild Lillegraven, Nora Lorentsen, Kari Lund, Ågot Øye Lysklett, 
Jorun Synnøve Moe, Vera Nervik, Turid Robertsen, Anne Birgitte Aas Røw, Anne Karin Sæther, 
Ester Ingeborg Thorstensen, Margit Krogstad Tønne, Turid Bjørn Værnes, Tove Sommerseth 
Wist. 
 
Rebekkaloge nr. 83 St. Margaretha: 
Grethe Albrigtsen, Tove Ahlin, Kirsten Berg Aune, Solfrid Solli Dahlen, Margrethe Fjær, Olga 
Marie Frisk, Kirsten Forbord, Kari Alice Fornes, Målfrid Granås, Astrid Havdahl, Gerd Hegnes, 
Randi Arnstad Hernes, Mildrid Margareth Kjerkreit, Britt Kiil Krogstad, Inger Johanne Overvik, 
Kirsten Rødde, Kirsten Røkke, Svanhild Andrea Salberg, Marit Skulbørstad, Ann-Mari Sorte, Anne-
Margrethe Strand, Randi Straumen, Enid Sørmo, Grethe Karin Totland, Tove Karin Vikan, Laila 
Williksen, Randi Marie Wold, Gunvor Øyan. 
 
Rebekkaloge nr. 99 Nidelven: 
Lisbeth Arntzen, Liv Jannie Berg, Synnøve Dahl Engen. Karin Thaulow Erlandsen, Bjørg Dagni 
Tordis Eriksen, Reidun Agnes Fiskdal, Jorun Gilstad, Aasne Gram, Tove Hefte, Britt Helene Herje, 
Kirsti Ingdal, Ingrid Jonassen, Liv Korsnes, Astri Krogstad, Bjørg Kvello, Kirsti Kviteng, Bjørg Rian 
Leer, Lill Helene Lundager, Gina Onsrud, Randi Rian Solberg, Gerd Strømmen, Grethe Lillian 
Sølsnes, Solfrid Marie Sørlie, Marit Dorothea Trætteberg, Bjørg Ødegaard, Mari Bergljot Aasum. 
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"Slektstreet" –  som viser emblemene til alle de loger vi har vært Moderloge for. 
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Helt frem til 1975 ble embedsskiftene foretatt i januar, men da ble dette endret til høsten. Den gang 
var det Det Norske Rebekkaråd som reiste rundt for å installere embedsmenn i logene og de fant det 
enklere å foreta dette på høsten. Etter hvert ble det utnevnt DDRP’er (Distrikts Deputert 
Rådspresident) for hvert distrikt. De skulle ivareta Rebekkarådets oppgaver i det enkelte distrikt. For 
Distrikt nr. 6 ble søster Kari Grøtte, Rebekkaloge nr 4 Dagmar første DDRP (1968-1973). 

Vår loge har fostret hele tre DDRP’er. Martha Hafstad, Britta Almaas og Eli Alstad og de besatte 
embedet i til sammen 23 år. Fra 1978 til 2001 var de ledere for distriktet, som helt frem til 1995 
strakk seg fra Trondheim til og med Namsos. I 1995 ble distriktet delt i to. 

I noen år, rundt 1970-1980, var det vanlig at brødre Eks OM ble tildelt Troskapsgraden i 
Rebekkalogene, men søstrene fikk ikke det samme hos brødrene.  Vår loge påtok seg mye av dette 
arbeidet. Etter sterke protester fra søstrene ble denne ordningen avviklet. Nå er det kun valgte 
Storembedsmenn, samt Storlogens utnevnte Stor Marsjall, som får tildelt grader i henholdsvis Odd 
Fellow og Rebekkaloger. 

Søstrene i vår loge har benyttet seg av paragrafen i Lov for loger som omhandler benkeforslag flere 
ganger og det har til tider vært ganske friskt om vi kan uttrykke det slik. Men når valget har vært en 
realitet og søstrene innsatt i sine respektive embeder, har vi funnet tilbake til roen ganske raskt og 
støttet opp om Embedsmennene. 

Rebekkaloge Märtha var en smule forut røykeloven, da det allerede i 1989 etter forslag fra 
daværende Overmester Tove Hefte, ble besluttet at det ikke skulle røkes under taffelet. 

Arbeidet med den etiske utviklingen:  

Ved møtene har det i alle år vært innslag av Etisk post.  
 
I 2013: ble det etablert et «Etisk råd» Fast medlem er den til enhver tid utnevnte Kapellan, samt to 
søstre av Den Høye Sannhets Grad. I handlingsplanen er det tatt inn at et etisk innlegg skal fremføres, 
hhv i Logesalen og ved søstermåltidet. 
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X. MØTESTEDET/-STEDENE – HISTORISK FOR DISTRIKT 6 TRØNDELAG 
 
Den første Odd Fellow Loge som ble stiftet i Trondheim var Loge nr. 3 Eystein – stiftet 27.1.1918. 
 
Det første Skandinavisk Odd Fellow-stevne ble avholdt i Trondheim 5-6-juli 1930 i Storsalen i 
Studentersamfunnet. 
 

 
 
ORDENSHUS: 
 
Oversikt over Odd Fellow lokaliteter i Trondheim  
1918-1946 
Logesalen som tyskerne tok lå i Hotell Hospitse ved siden av Glassmester Riis, i senere tid Bogart, 
Ths. Angells gt 10b - i samme hus som gamle Larsen kafe, 4. etg. 
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Den første logesal i Thomas Angells gt 10 b. 
 
 
Forretningsbanken A/S – toppetasjen – Søndre gt. 15. 
1946-1959 bilde av logesal. 
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Loge nr 3 Eystein kjøper sentrumsgård – historiske kunngjøringer 
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7. juni i 1959, ble Rebekkaloge nr 20 Märtha instituert i logelokalene i Ths. Angells gt. 8, hvor den nye 
logesalen ble innviet i januar samme år. 

Odd Fellow Ordenens Ordenshus Ths. Angells gt. 8: 
1959-2007 bilde av gården og bilde av logesal fra etableringen. 
 

 

 

 

Ths. Angells gt. 8. 
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Bilde av logesal i Ths. Angells gt 8 – nyere tid. 

 

 

Når det gjelder distriktets Ordens hus har det ikke bare vært solskinn og gleder. Ca 1981 ble det 
besluttet å selge Ths. Angells gt. 8 og kjøpe Kystad Gård. Det var da til dels vanskelige og tøffe 
forhandlinger som vår OM den gang, søster Britta Almaas, var med på. Loge Märtha var, etter 
avstemming, imot forslaget, men måtte gi etter for flertallet. For at det hele skulle kunne sluttføres 
og kjøpet bli en realitet, måtte det penger til, mye penger. 

Logene måtte skyte inn penger, både som gaver og lån. Loge Märtha lånte kr. 100.000,- i daværende 
Forretningsbanken og det var 10 søstre som kausjonerte for kr 10.000,- hver.  Lånet var tenkt betalt 
tilbake over 10 år, men ble innfridd før det. 

Det kan også nevnes at det var tenkt å bygge aldersboliger i tilknytning til Kystad Gård, men det viste 
seg å ikke være interessant for medlemmene. 
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Odd Fellow Ordenens Ordenshus på Kystad Gård (1981-2007): 

 

 

 
 

 

Heldigvis så inneholdt salget av Ths. Angells gt. 8 en klausul om at vi fortsatt satt som eiere av 4. og 5. 
etasje i Ths Angells gt. 8.  
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Odd Fellows Ordenens adresse fra 2007 og til i dag;  Hørløcks veg 66. Jakobsli. 
I desember 2007 flyttet alle Rebekkalogene og Odd Fellowlogene i Tondheim til felles Ordenshus i 
Hørløcksv. Innvielsen av Ordenshuset var den 18. og 19. januar 2008, og det var Stor Sire Harald 
Thoen som foresto innvielsen av logesalene. Logesalen i 2. etg. fikk navnet Cicignon og logesalen i 
underetasjen fikk navnet Tordenskiold.  

 

 

Logesal Cicignon: Møtested for OF logene: Nr 3 Eystein,  Nr 93 Henrik Wergeland. Rebekkalogene: nr. 
4 Pax, Nr 20 Märtha, Nr 73 Magdalene. OF Leir nr 6 Trøndelag, Rebekkaleir nr 9 Trondheimen. 
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Logesal Tordenskiold: Møtested for OF logene: Nr 42 Humanitas, Nr 66 Gunnerus, Nr 109 Nidaros, Nr 
111 Olav Tryggvason, Nr 155 Munkholmen. Rebekkalogene: Nr 99 Nidelven, Nr 118 Tyra. 

 

 

Odd Fellow Loger per dato i Distrikt 6 Trøndelag: 
Nr 3 Eystein, stiftet 27.1.1918, Nr 42 Humanitas, stiftet 30.1.1954, Nr 66 Gunnerus, stiftet 
18.06.1960, Nr 93 Henrik Wergeland, stiftet 2.1.1977, Nr 108 Steinvikholm, stiftet 12.11.1983, Nr 
109 Nidaros, stiftet 03.11.1984, Nr 111 Olav Tryggvason, stiftet 10.09.1985, Nr 141 Fjellkjeden 
stiftet 02.02.2002, Nr 155 Munkholmen, stiftet 24.08.2013.  
 
Rebekkaloger per dato i Distrikt 6 Trøndelag:  
Nr 4 Pax, stiftet 29.05.1921,  Nr 20 Märtha,stiftet 07.06.1959,  Nr 73 Magdalene stiftet 
01.06.1985,  Nr 83 Sancta Margaretha, stiftet 01.11.1986, Nr 99 Nidelven, stiftet 25.03.1995, Nr 
113 Sissihø, stiftet 27.10.2001, Nr 118 Tyra, stiftet 18.09.2004. 
 
Odd Fellow- og Rebekkaleir i Distrikt 6 Trøndelag: 
Nr 6 Trøndelag, stiftet 19.06.1960,  Nr 9 Trondheimen, stiftet 31.05.1986. 
 
Broderforening: 
Orkdal Broderforening, stiftet 02.10.2013. 
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XI. SAMARBEID MED ANDRE LOGER 
 
1. Vennskapsloger 
Tidlig ble det etablert vennskapsloge med loge nr 19 Brunkullan i Østersund og vi har jo hatt gleden 
av å besøke hverandres loger jevnlig.  

Sang fremført av Märtha søstre ved søstermåltidet: 
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2. Fellesmøter 
05.01.73. Fellesmøte med Odd Fellow logene nr. 3 Eystein og nr. 66 Gunnerus. Festloge ved nyttår. 
Etter initiativ fra Hovedpatriark Peter Rødstøl ble nyttårsritualet fremført for første gang. Bror 
Rødstøl presiderte. Han holdt en gripende tale med hovedvekt på fred i verden og at Ordenens 
befaling: Gjør mot andre osv. ville være med å bidra til dette. Ønsket fremgang for våre loger og 
Ordenen. Ritualet ble fremført av brødre og søstre fra de ulike loger og ritualet ble fremført på en 
nydelig og betagende måte som grep alle. Tilstede ca. 120 brødre og søstre.  
På et tidspunkt hadde logene Märtha, Nidelven, Humanitas og Gunnerus samarbeid om felles 
nyttårsloge. 

I den senere tid, har felles Nyttårsloge vært avviklet med Odd Fellow loge nr 66 Gunnerus og i 2012 
ble det også etablert samarbeid med den nyeste Odd Fellow logen i Distrikt 6, nr. 156 Munkholmen. 

3. Odd Fellow Distrikt n3 6 Trøndelags fane 
DSS Kjell Kruse (1994-1998) tok initiativ til å få laget en fane for distrikt nr. 6 Trøndelag.  
Fanen brukes i Borgertoget 17. mai, ved begravelser og står fremme i inngangspartiet ved Veteran 
Juvel tildelinger. 
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XII LOGENS LEDELSE 

I de første logeår ble ikke Embedskollegiene avbildet. Det ser ut til å bli en praksis fra 1979. 
Derfor velger vi å presentere søster Overmester for årene 1959-1979. 

 

 
P1: 1959 – 1961 Overmester Gudrun Johansen P2: 1964-1966 

 
            1962-1963 Overmester Bergljot Hoem 

 

 
P1: 1966-1967 Overmester Ninni Eggen P2: 1967-1969  

1972-1973 Overmester Inger Støwer 
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1969-1971 Overmester Ågot Hefte 

 

 

 
                  1974-1975 Overmester Turid Dahl 

 
1975-1977 Overmester Martha Hafstad 

 
1977 – 1979 Overmester Marie Børøsund  
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1 Kollegier m/bilder 

 

 

Embedskollegiet 1979-1981: 1ste rekke: UM Britta Almaas, OM Nora Lorentzen, Eks OM Marie Børøsund, 2ndre rekke 
Skattmester Gerd Jakobsen, Kasserer Liv Løberg, CM Inger Ramstad, Sekretær Grethe Kvaale. 

 

Embedskolletiet 1981-1983: 1ste rekke: UM Gerd Jakobsen, OM Britta Almaas, Eks OM Nora Lorentzen, 2ndre rekke Skattmester Liv 
Løberg, CM Inger Ramstad, Sekretær Grethe Kvaale, Kasserer Anny Sagmo. 
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Embedskollegiet 1983-1985: 1ste rekke: UM Inger Ramstad, OM Gerd Jakobsen, Eks OM Britta Almaas, 2ndre rekke: Skattmester Bjørg 
Leer, CM Eli Alstad, Sekretær Berit Prestmo, Kasserer Guri Klæbo 

 

Embedskollegiet 1985-1987: 1ste rekke: UM Eli Alstad, OM Inger Ramstad, Eks OM Gerd Jakobsen, 2ndre rekke: Kasserer Anne Birgitte 
Reitan Sivertsen, Skattmester Kari Alstad, Sekretær Gitta Brøttem, CM Tove Hefte 

 

Embedskollegiet 1987-1989: 1ste rekke: UM Tove Hefte, OM Eli Alstad, Eks OM Inger Ramstad, 2ndre rekke: Sekretær Inger Bjerken, 
Kasserer Dagmar Sørstrøm, CM Sonja Kiel, Skattmester Kari Alstad 



48 
 

Prosjekt Nr. 6 -2014 – Norsk Odd Fellow Akademi 

 

 

Embedskollegiet 1989-1991: 1ste rekke: UM Sonja Kiel, OM Tove Hefte, Eks OM Eli Alstad, 2ndre rekke: CM Berit Prestmo, Sekretær 
Inger Bjerken, Kasserer Wenche Størseth, Skattmester Guri Klæbo 

 

Embedskollegiet 1991-1993: 1ste rekke: Eks OM Tove Hefte, OM Sonja Kiel, UM Gitta Brøttem, 2ndre rekke Skattmester 
Bjørg Nørbech Eriksen, Kasserer Anne Marie Berge, Sekretær Kari A. Rønning, CM Wenche Størseth 

 

Embedskollegiet 1993-1995: 1ste rekke: Eks OM Sonja Kiel, OM Gitta Brøttem, UM Wenche Størseth, 2ndre rekke: CM Anne Marie 
Berge, Kasserer Tove L. Hønstad, Skattmester Brit Krogstad, Sekretær Greta Furberg. 



49 
 

Prosjekt Nr. 6 -2014 – Norsk Odd Fellow Akademi 

 

 

Embedskollegiet 1995-1997: 1ste rekke: Eks OM Gitta Brøttem, OM Wenche Størseth, UM Kari Asbjørg Rønning, 2ndre rekke: CM Else 
Evensen, Skattmester Gøril Hagedal, kasserer Magnhild Laanke, Sekretær Greta Furberg 

 

Embedskollegiet 1997-1999: 1ste rekke: Eks OM Wenche Størseth, OM Kari A. Rønning, UM Greta Furberg, 2ndre rekke: CM Brit 
Krogstad, Skattmester Gøril Hagedal, Sekretær Anne Marie Berge, Kasserer Grete Myhre 

 

Embedskollegiet 1999-2001: 1ste rekke: Eks OM Kari Rønning, OM Greta Furberg, UM Brit Krogstad, 2ndre rekke: CM Else Evensen, 
Skattmester Elisabeth Jacobsen, Sekretær Tove L. Hønstad, Kasserer Ingrid Woldmo 
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Embedskollegiet 2001-2003: 1ste rekke: Eks OM Greta F. Furberg, OM Brit Krogstad, UM Else Evensen, 2ndre rekke: CM Gunn Lamøy, 
Sekretær Tove L. Hønstad, Skattmester Solfrid Solli Dahlen, Kasserer Bente Verkland 

 

Embedskollegiet 2013-2005: 1ste rekke: Eks OM Brit Krogstad, OM Else Evensen, UM Tove L. Hønstad, 2ndre rekke: Trine L. Vårum, 
Sekretær Gunn Lamøy, Skattmester Bente Verkland, Kasserer Bente Aakvik 

 

Embedskollegiet 2005-2007: 1ste rekke: Eks OM Else Evensen, OM Tove L. Hønstad, UM Bente Verkland, 2dre rekke: CM Karin Britt 
Unsgaard, Sekretær Trine L, Vårum, Skattmester Marthe Schei, Kasserer Eva K. Vassås 
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Embedskollegiet 2007-2009: 1ste rekke: Eks OM Tove L. Hønstad, OM Brit Krogstad, UM Else Evensen, (Storrepresentant Greta F. 
Furberg- bilde mangler), 2dre rekke: CM Dorid S. Berg, Sekretær Trine L. Vårum, Kasserer Wenche Berggren, Skattmester Marthe Shcei 

  

 

Embedskollegiet 2009-2011: 1ste rekke: Eks OM Tove L. Hønstad, OM Berit Prestmo, UM Dorid S. Berg, Storrepresentant Greta F. 
Furberg, 2ndre rekke: CM Oddrun M. Strand, Sekretær; Margit M. Loraas, Skattmester Marthe Schei, Kasserer Randi Stuedahl 

 

Embedskollegiet 2011-2013: 1ste rekke: Storrepresentant Tove L. Hønstad, Eks OM Berit Prestmo, OM Dorid S. Berg, UM Oddrun M, 
Strand, Andre rekke: CM Heidi G. Dypdalsbakk, Kasserer Else-Catharina Opdahl, Skattmester Eva Norum Larsen, Sekretær Anne Karen 
Waaseth Dahl 
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Embedskollegiet 2013-2015: 1ste rekke: Storrepresentant Tove L. Hønstad, Eks OM Dorid S. Berg, OM Trine Loraas Vårum, UM Ingrid 
Karin Hegvold, 2ndre rekke: CM Kari Lilleeng, Sekretær Tove L. Østerlie, Skattmester Eva Norum Larsen, Kasserer Bente Sagberg 

 

 

 

 

EM kollegiet 2015 – 2017: 1ste rekke: Storrepresentant Dorid Solrun Berg, OM Ingrid Karin Hegvold, UM Eva Norum Larsen. 2ndre rekke: 
CM Heidi Dybdalsbakk, Skattmester Ruth-Eva Skomsvold, Fung. Eks OM Trine Loraas Vårum, Sekretær Tove Leinum Østerlie 
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2 Råds- og Storrepresentanter 

 

 
Turid Dahl Rådsrepresentant 1981-1986 

 
Britta Almaas Rådsrepresentant 1986-1989 

 
Eli Alstad Rådsrepresentant 1989-1995 

 

 
Sonja Kiel Rådsrepresentant 1997-1998 
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Gitta Brøttem Råds-/Storrepresentant 1998-

2001 

 
Wenche Størseth Storrepresentant 2002-

2006 

 
 

Greta F. Furberg Storrepresentant 2007-2012 

 
 

Tove L. Hønstad Storrepresentant 2012-2015 
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3 Distriktsdeputerte Rådspresidenter/Distrikts Stor Sire 

Vår loge har fostret tre Distrikts Deputerte Rådspresidenter - str. Martha Hafstad, Britta Almaas 
og Eli Alstad som bekledde Embedet i til sammen 23 år – fra 1978 – 2001.  
 

   
 
Martha Hafstad 1979-1988              Britta Almaas 1989-1997                      Eli Alstad 1998-2001 
 

Søster Eli Alstad var den første som fikk tittelen Distrikt Stor Sire (DSS) da Rebekka og Odd Fellow 
ble likestilt – 2001.   
 
4 Storlogemedlemmer 

Rebekkasøstrenes første valgte Deputert Stor Sire  

Gjennom alle år siden stiftelsen av logen har logens medlemmer nedlagt et betydelig arbeid for 
Odd Fellow Ordenens vekst og utvikling i Distrikt nr 6. Trøndelag. I den anledning er Rebekkaloge 
Märtha spesielt stolt av å kunne fremheve vår søster Britta Almaas. Den Uavhengige Norske 
Storloge av I.O.O.F. innførte full likestilling mellom Odd Fellow Loger og Rebekkaloger på 
Storlogemøtet i juni 2001.  

 

Logen er stolt av å ha fostret den første valgte Deputerte Stor Sire, søster Britta Almaas. Hun bekledde embedet fra 2001 
til 2005. 
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XIII SPESIELLE BEGIVENHETER 

1 Jubileer 

Logen har vært flink til å markere sine små og store jubileer, helt fra 10, 30 og 40 års dager.  

25 års jubileum – 01.06.1984 

25 års jubileet ble feiret med Festloge i Ths. Angells gt. 8 med mange gjester. Både OM brødre og 
søstre med Rådspresident Guro Lie i spissen.  

Etter at søstrene hadde inntatt sine plasser i logesalen ble gjester ført inn. Først samtlige 
Overmestere fra logene i Trøndelag og loge Kilden i Mosjøen, samt to gjester fra Umeå. 

Deretter DDSS Kåre Botten, Rådspresident Guro Lie, DDRP Martha Hafstad og Rådsrepresentant 
Turid Dahl. 

Søster OM ønsket alle hjertelig velkommen og mintes logens Chartermedlemmer. 

Etter en nydelig festloge var det taler og gaveoverrekkelser og knapt et øye var tørt da søster Liv 
Jorid Totland fremførte diktet Mor og overrakte blomster og en håndmalt vase fra Stjørdal 
Rebekkaforening. 

 

 I Britannia Hotel ventet et festdekket bord og nydelig mat og drikke. 

 

Fra venstre Guro Lie, Kaare Botten, Gerd Jakobsen, Alf Lie 
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Fra venstre Martha Hafstad, Olav M. Johansen, Britta Almaas, Harald Middelfart, Inger Ramstad 
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Foran; Her ser vi bl.a Martha Hafstad, Britta Almaas, Alf Lie 

Bak: "Det runde bord" - et hedersbord som ofte samlet eldre logesøstre. Fra venstre Borghild Hansen, Inger Waldersløv, 
Ninni Eggen, Hjørdis Tiller, Harrieth Norum. 

 

Fra venstre: Gerd Jakobsen, Nora Lorentsen, Britta Almaas.  
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35 års Jubileum – 07.06.1994 

Jubileet ble markert med Festloge på selve åremålsdagen den 7. juni 1994. 

Festlogen ble på en vakker og verdig måte ledet av søster OM Gitta Brøttem. En ekstra høytid ble 
det over seremonien etter som Rebekkakoret deltok med sang og musikk. Koret ble ledet av 
søster Margit Tønne.  

Etter HM Kongens skål og Kongesangen, leste søster Eks OM Gerd Jacobsen prolog til loge 
Märtha. DDRP Britta Almaas knyttet sin gratulasjonstale til Norgeshistoriens 7. juni – denne dato 
i 1905 opphørte unionen med Sverige, i 1940 forlot Kong Haakon og Kronprins Olav et hærtatt 
land. Fem år senere 7. juni i 1945 vendte Kongen hjem igjen sammen med landets avholdte 
Kronprinsesse Märtha.  

Og i 1959 skjedde på nytt en «historisk begivenhet» - og da i Ordenssammenheng. Da så den 
tjuende Rebekkaloge dagens lys. Instituering av logen og installasjon av Embedsmenn skjedde 
søndag 7. juni. Videre sa DDRP at i stedet for å kutte bånd med broderlandet, knyttet loge 
Märtha bånd til broderlandet. Først som moderloge for loge Helena Elisabeth i Umeå og videre 
med vennskapsloge med Rebekkaloge nr 19 Brunkullan i Østersund.  
 
En blomsterhilsen ble overrakt søster OM ledsaget av gratulasjonshilsener fra Det Norske 
Rebekkaråd og Rådspresidenten.  
 
Sang til 10 årsdagen til Rebekkaloge Märtha skrevet av bror Knut Ferdinand Dahl ble sunget. 

Melodi: Mens Nordhavet bruser 
 

Et sekel er rundet i Trøndernes stad 
og søstre har grunn til å feste. 

Vårt bord det er pyntet, vi feirer gla’ 
hva Märtha har gitt av sitt beste. 

For Vennskap, Kjærlighet og Sannhets sak 
vårt hvite flagg er heist til topp i dag. 

 
Og tankene går i ærbødighet – 
til søstre som foran fikk virke, 

frimodig og stille – og troskaps ed 
var hellig for dem som en kirke. 

Vi minnes alle med vemodig het – 
de lys de tente med sin kjærlighet. 

 
I dag er vi gla for vår milepæl – 

for søstre som trofast holdt sammen, 
alt godt vi fikk gi – og vår hele sjel – 
er lagt i et håp som er flammen, - 

vår søstergjerning ble i Märtha bygd 
og all vår evne ga vi logen trygt. 

 
Når ring er et lys for den hele jord – 

hva framtiden enn måtte bringe. 
Når Märtha fikk vanre det god spor – 

i søstrenes flokk vil det klinge: 
En fredfull jord det er vårt store mål, 
i festens stund, vi Märtha gir vår skål. 
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40 års Jubileum – 07.06.1999 

Den 7. juni – på dagen akkurat 40 år etter stiftelsesdagen møttes over hundre søstre for å feire – 
denne gang på Kystad Gård i flott sommervær. Gratis buss var satt opp tur/retur Søndre gate, og 
søstrene ble møtt med musikk av «Tillerblæsten», før de gikk inn for å delta i Festlogen. Det ble 
en høytidelig og flott markering av vår loges fødselsdag – selv om det foregikk i en ukjent logesal 
for mange. 

Etter en aperitiff i salongene gikk vi inn til et nydelig festdekket bord. Det ble kanskje litt trangt 
for noen, men det skal noe til å dekke til festmiddag for 106 søstre. Søster UM Greta F. Furberg 
og hennes hjelpere hadde klart dette – og med utmerket hjelp fra brødre fra OF Loge nr 3 
Eystein til å servere, og brødre fra OF Loge 93 Henrik Wergeland som stod for musikken under 
måltidet, ble det en svært god stemning rundt bordet. 

Sammen med oss denne kvelden hadde vi to av søstrene som gikk over fra Rebekkaloge nr 4 PAX 
da logen ble stiftet. Det var søstrene Hjørdis Aas Tiller og Ellen Ronæss, mens søster Hildur 
Drotninghaug ikke hadde anledning til å delta. Det er sannelig flott at noen av grunnpilarene er 
med når en loge fyller 40 år. 

Etter Kongesangen, fremførte søster Elsa Slapgård prolog hun hadde skrevet i anledningen 
dagen. Så gikk det slag i slag, og søster UM ledet oss sikkert og godt gjennom søstermåltidet. 

Hovedtaler denne festkvelden var OM Kari Asbjørg Rønning. Deretter ble det hilsener og 
gaveoverrekkelser, først og fremst fra Det Norske Rebekkaråd ved DDRP Eli Alstad, fra 
Rebekkaleir nr 9 Trondheimen ved Hovedmatriark, Eks DDRP Britta Almaas, fra vår moderloge 
Pax ved OM Eli Fyhn og fra noen av våre «døtre» ved OM Eva Karin Holte. For anledningen 
hadde søster Turid Bang diktet en ny logesang, og søstrene sang med av hjertens lyst. Det ble et 
meget hyggelig festmåltid, med nydelig mat og god stemning. Fung. Rådsrepresentant Eks OM 
Tove Hefte hilste fra logens tidligere Overmestere, samtidig som hun takket for et smakfullt 
måltid. 

Bursdags-kvelden ble avsluttet med kaffe og bløtkake i salongene, og alle følte at vi hadde vært 
med på en vellykket feiring av Rebekkaloge nr. 20 Märthas 40 års dag. 
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Prolog – skrevet og fremført av søster Elsa Slapgård 

Loge Märtha 40 år 7.juni 1999 
I kveld er vi benket ved festlig bord- 
til 40-års markering og gode ord. 
Vi tenker tilbake på de år som er gått- 
på arbeid i trivsel med utvikling så flott. 
 
Det var vel en gjennomtenkt ”flaks” – 
da vår loge ble dannet som utspring av Pax. 
Og selv om det startet i det spede og små – 
har vi sikker forankring og samlet vil stå. 
 
Å være en lenke i en kjede av søstre så flott! 
for samhold og styrke er grunnleggende godt. 
Vi er ”søstre” ved logens samlingsmerke – 
og sammen gjør vi lenkene sterke. 
 
Ved positiv tanke og vern av hverandre – 
så vokser selv den vevre og tandre. 
Å gjøre det beste for medsøstre – lette ferden – 
er med på å forbedre vinverdenen. 
 
Det beste ved logen er de vennskapsbånd 
knyttet i kjærlighet og sannhetens ånd. 
Vi trenger hverandre for utvikling av ånd og av sjel- 
- og vennskap, kjærlighet og sannhet gjør hel ! 
 
I 40 år har nå vår loge Märtha bestått. 
Vi takker for arbeid og glede i år som er gått. 
Måtte fremtiden gi klarsyn og godhet for hver og en – 
og logen stå oppreist på sannhetens trofaste ben. 
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     Bak: Brødrene Willy Furberg og Kjell Larsen 
  Foran: Søstrene Elsa Slapgård, Unni Hopstad, Dagmar Sørstrøm og Turid Bang  
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Mange feststemte søstre og minnerike bilder fra 40-årsdagen. 
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Overmester Kari Loraas Borg. 
  

 
Deputert Stor Sire Britta Almaas representerte Den Norske Storloge. 
  

 
Eks Overmester Tove Hefte Rebekkaloge nr 99 Nidelven.
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50 års jubileum - 06.06.2009 
 
Det hele startet med noe så sjeldent som å tildele en av logens eldste søstre 50-års Veteranjuvel. 
Jubilanten fylte 90 år 1. april. Veteranen, Eks Rådsreprepresentant Turid Dahl, ble ført av 
Fungerende Stor Marsjall, Storrepresentant Greta Fridèn Furberg. Deputert Stor Sire Ann Evy 
Aurdal stod for tildelingen. Under det vakre høytidelige ritualet som denne tildelingen er, 
påpekte Deputert Stor Sire i sin tale at det er svært få forunt å oppleve dette. Veteranen ble 
innviet i Rebekkaloge nr. 4 Pax den 2. juni 1959 for så å gå inn i loge Märtha 7. juni samme år.  

Logen ble deretter lukket for så å åpne aftenens Festloge. Inviterte brødre fra distriktet med 
Distrikt Stor Sire Bjørn Tilseth i spissen ble ført inn i logesalen. Under denne seremonien ble det 
åpnet for overrekkelse av gaver. Loge Märtha ble beriket med hilsener i form av blomster og 
pengegaver fra loger i inn- og utland og fra leirene i distriktnr. 6. Og det hele ble avsluttet med et 
praktfullt taffel som alle deltakerne vil ta med seg som et varm og godt minne fra en stor 
Ordensbegivenhet og milepel. En søster fra Rebekkaloge nr 1 Mathilda Wrede, Vasa og en fra 
Rebekkaloge nr 43 Kilden i Mosjøen var til stede. 9 brødre deltok også ved 
jubileumsmarkeringen.  Ved Festlogen deltok 87 søstre og brødre. 

 

Høytid i bildeform når Eks Rådsrepresentant Turid Dahl mottok 50-års Veteranjuvel:  
Fung Stormarsjall; Storrepresentant Greta Fridén Furberg, Deputert Stor Sire Ann Evy Aurdal, Distrikt Stor Sire Siri 
Manskow Løberg, Fung. OM, Eks OM Brit Krogstad jubilanten, Eks RådsrepresentantTurid Dahl. 
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Embedskollegiet i jubileumsåret, foran fra venstre:  
Fung. Eks OM Tove L. Hønstad, Fung. OM Eks OM Brit Krogstad, Fung. UM, Eks OM Else Evensen, Storrepresentant Greta 
Fridén Furberg. Bak fra venstre CM Dorid S. Berg, Sekretær Trine Loraas Vaarum, Kasserer Wenche 
Berggren, Skattmester Marte Schei. 

 

 

 

Logens historieskriv med slektstreet ble utlevert til alle. 
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Meny ved 50 års jubileums taffel. 
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Rebekkaloge nr 20 Märthas Jubileumsgave 
 
Det er en flott skikk og gylden tradisjon at Ordensenheter i Odd Fellow Ordenen gir gaver ved 
sine jubiléer. Dette uttrykker både en form for takknemlighet for hva Ordensarbeidet i seg selv 
kan gi den enkelte, men også Ordenens altruistiske perspektiv slikt det er uttrykt i Thomas 
Wildeys betydningsfulle spørsmål: «What can I do for you?» 
 
Søndag 7. juni 2009, på Logens 50 års dag, kunne logens fungerende OM, Eks Overmester Brit 
Krogstad ved en enkel, men hyggelig tilstelning i Odd Fellow senteret på Jakobsli overrekke en 
pengegave på kr 50 000,- til enter mot Incest og seksuelle overgrep. Denne gaven er helt i pakt 
med Ordenens budord om å hjelpe de nødstedte. 
 
 

 

Under jubileumsgaveoverrekkelsen:  
Fra venstre: Daglig leder ved Senteret, Rachel Vorren og faglig leder Inger Jepsen, Fung. Overmester; Eks OM Brit 
Krogstad, Eks Skattmester Kari Alstad, Eks Deputert Stor Sire Britta Almaas, Søster Randi Lauglo. 
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En vakker prolog i anledning jubileet skrevet og fremført av søster Eks OM Berit Prestmo. 
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2 Sosiale tiltak 

Søstrene hadde også utferdstrang. Vi var 50 søstre som rundt 1980 dro til Kristiansund under 
Operauken for å overvære at vår søster Ågot Hefte debuterte på de "skrå bredder". 

 

Märtha-søstrene på tur til Kristiansund 07.02.1981. Søster Ågot Hefte i midten foran. 
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I anledning turen til Kristiansund ble det også skrevet en sang. 

Mel.: Tordenskjold 

Trøndere har utferdstrand, 
det har vist sæ mang en gang. 
Nu vi starte opp på ny 
målet det er Ballsund by. 
 Nå kjører vi til Kristiansund med viktig grunn 

-     til Kristiansund. 
 
Det gikk som en løpeild – 
Ågot ska opp´rette spill. 
Märthasøstran´nølt itj dæm, 
onna vei før her vi kjæm. 
 Nå kjører vi til Kristiansund med viktig grunn 

- til Kristiansund. 
 

50 søstre sitt på rad 
fra den stolte Trondhjems stad. 
Vi ska om ei lita stund 
innta hele Kristiansund 

Nå kjører vi til Kristiansund med viktig grunn 
- til Kristiansund. 

 
Vi ska hyll a Ågot vi, 
for a e så flott ei pi. 
Kristiansund ska nok få mærk, 
at vår søsterånd er sterk. 

Nå kjører vi til Kristiansund med viktig grunn 
- til Kristiansund. 
 

Det er sikkert at vi får 
litt igjen for det vi sår. 
Kjære søstre stem nå i: 
VI SKA HA DET MORO VI !!!!! 

Nå kjører vi til Kristiansund med viktig grunn 
- til Kristiansund. 
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A. Nåtid 

Styrke: Foregangsloge, mye ervervet Ordenskunnskap. 

Svakheter: Vanskelig med rekruttering, utfordrende å få bekledd krevende embeder, motivasjon 
hos søstre, avgitt mange medlemmer ved dannelse av nye loger. 

Muligheter: Ledelse, fokus på kvalitet og kompetanseoverføring, Den Gode Overmester 

Trusler: Frivillig arbeid, lokaliteter, mange tilbud. 

Trend for tiden: Mange ønsker å tilhøre en frivillig organisasjon, søke nettverk, men ikke å binde 
seg for lang tid av gangen. 

Odd Fellow Ordenen er en verdibasert orden. Odd Fellow Ordenen baserer sitt budskap på 
medmenneskelige verdier, og søker å gi medlemmene gode etiske holdninger.  

Ordenen er en frivillig organisasjon. Utfordringen i dag og i fremtiden vil fortsatt være å 
rekruttere nye medlemmer som søker Ordenens Visjon, Verdier, Etikk og ritualer.  

Loge Märtha hadde ved utgangen av 2016, 79 medlemmer og en gjennomsnittsalder på 71 år. 
Oppmøteprosenten i 2016 er på 53,3%.  

Vi har en høy gjennomsnittsalder. Dette er en svært dårlig utvikling for bl.a. rekruttering. Eldre 
søstre mangler yngre rekrutteringsgrunnlag. 

Medlemsstatistikk Rebekkaloge nr 20 Märtha 

    
  Medl   Fra Til Gjen-     Medl     

År 1.1. Innviet  andre andre oppatt Døde Avgang 31.12. Endring Alder 
2005 118 3 0 1 0 2 1 117 -1 64 
2006 117 4 0 0 0 3 1 117 0 64 
2007 117 5 0 0 0 3 5 114 -3 64 
2008 114 2 0 0 0 2 4 110 -4 65 
2009 110 1 0 7 0 3 8 93 -17 67 
2010 93 6 0 0 0 1 1 97 4 67 
2011 97 3 0 1 0 1 1 97 0 67 
2012 97 3 0 0 0 4 4 92 -5 68 
2013 92 2 3 0 0 1 4 92 0 69 
2014 92 2 0 0 0 1 6 87 -5 71 
2015 87 4 0 0 0 3 7 81 -6 69 
2016 81 2 0 0 0 2 3 79 -3 71 
SUM   37 3 9 0 26 47      

 

I 2008 hadde vi en kjedelig "sak" internt i logen, noe som resulterte i at vi mistet 16 søstre. Noen 
gikk til andre loger, og senere igjen meldte seg ut av Odd Fellow Ordenen. "Saken" ble et 
samtaleemne både i Odd Fellow og Rebekkaloger for øvrig. Den gikk langt ut over alt hva en kan 
forvente av søstre og brødre og skadet vår loge svært.  



74 
 

Prosjekt Nr. 6 -2014 – Norsk Odd Fellow Akademi 

 

Da Ordenen flyttet inn i nytt Ordenshus i 2007, skjedde det noe med vår loge. Svært mange 
søstre opplevde det vanskelig og mer krevende å komme seg til møtene, da de måtte med flere 
busser. Det ble etablert flere kjøreteam, noe som til dels fungerte bra.   
 
Vi fant nok ut at det ikke bare var transporten og kontingenten, men også at ny lokalitet påvirket 
søstrenes trivsel til å begynne med. I Ths.  Angellsgt. 8, SATT logen i veggene, og det var stor 
aktivitet og oppmøte i vår loge. Det vi kan si er at søstrene ikke fant seg så godt til rette i de nye 
lokalene.  Salongen i Cicignon har ingen god innredning, søstrene ble sittende med ryggen til 
hverandre. 

Vi har sett på alternativ møblering i eksisterende kaffesalong i Hørløcks vei. Forslag på ombygging av 
modulsofa: 

ü Fjerne kurvene foran vinduene. 
ü Bygg en rett sofa av modulene i naborommet (bilde 5). 
ü De parallelle “armene” på sofaen blir like og rette, og man har mulighet til samt forlenge 

“armen”, som lages foran vinduene. Da får man samme lenge slik som det står i dag. 
ü Sofaen på bilde 5 er nok til å bygge en rett arm ved vinduene. 
ü Modulene som danner kurvene kan settes sammen som en gruppe i naborommet. 
ü Ombyggingen krever ingen nye sofadeler. 
ü Bord som er firkantede/ rektangulære vil gi rommet et mer ryddig og oversiktlig uttrykk i 

tillegg til å fungere bedre rent praktisk, også i forhold til plassering av stolene rundt. 

Illustrasjon (Skisse uten nøyaktige mål) 
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Endringen i salongen ble positivt mottatt i alle loger og vi er svært fornøyd med resultatet: 

 

Et glimt fra en festpyntet spisesal: 
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Loge Märtha har for tiden en positiv utvikling av både trivsel og medlemsutvikling. 
 
Styrkelse & Ekspansjon legger ned mye arbeid for å gi søstrene positive opplevelser.  I 2013 fikk 
S&E oppnevnt et Etisk Råd hvor vi innførte etisk post på hvert møte. Dette er det mest positive 
tilbakemeldinger på.  
 
Søstrene er flink til å møte, oppmøteprosenten har gått opp, men i en tid hvor det er god 
økonomi reiser også logens medlemmer en del.   
 
S&E har også en aktivitetskalender hvor vi går i teateret, byvandring, ute og spiser etc.  Dette 
virker også positivt på logen.  
 
En gang i måneden inviteres søstrene til "seniortreff" på Scandic Hotel Nidelven. 
 
Da Distrikt nr 6 Trøndelag ikke fikk fornyet sin avtale i Bymisjonen om Åpen Kirke, tok loge 
Märtha kontakt og fikk egen avtale. Noe søstrene synes er veldig positivt da de er veldig opptatt 
av å bidra i sosialt utadrettet arbeid.   
 
Hyggekveldene vi har på Munkvold Bo- og Servicesenter hvor vi blir tatt godt imot av beboerne 
og søstrene stiller mer enn gjerne opp.   
 

Til slutt vi si at vi kan alltid bli bedre, noe som vi strekker oss etter. 
 

  



77 
 

Prosjekt Nr. 6 -2014 – Norsk Odd Fellow Akademi 

 

B. FREMTID 

En rapport med anbefalinger for logens ledelse og søstre 

Bygge og sikre fremtiden - ledelse 

Hvordan bringer vi vår loge inn i fremtiden? 

- Eldre søstre går foran som gode eksempler, er imøtekommende, omsorgsfulle, 
villige til å formidle egen kunnskap 

- Positivt snakk om vår loge og vårt Ordenshus 
- Logen skal være et godt sted å være – trygt – sosialt 
- Logen har et stort behov å rekruttere nye medlemmer, spesielt yngre. Det er de 

ynge som logen skal bygge sin fremtid på 
- Indre miljø 
- Se på alternativ møblering i kaffesalong  
-  

Hva er status og bakgrunn? 
Odd Fellow Ordenen står overfor store utfordringer for fortsatt å være en levedyktig, tidsaktuell 
og attraktiv Orden for nåværende og fremtidige generasjoner. 
Ordenen opplever en stagnasjon i medlemsutviklingen. Verdifundamentet oppleves som tidløst 
og er like aktuelt i dag som for 200 år siden. Samfunnsutviklingen gjør at dagens og 
morgendagens generasjoner stiller større krav til budskap og innhold for å opprettholde sitt 
medlemskap. Ledelse blir en kritisk suksessfaktor. 
 
En loge er spesiell, sammenlignet med mange andre organisasjoner, fordi den har stor spredning 
i alder hos sine medlemmer. Dette gir en styrke som den enkelte loge må benytte seg av. 
 
Rekruttering: 
Vår loge – i likhet med mange andre loger – har behov for nye medlemmer, spesielt yngre. Det 
krever at man er meget opptatt av og har et meget stort fokus på ekspansjon. Medlemmene er 
viktige ambassadører og ideelt sett bør alle søstre være slik at andre ønsker å søke medlemskap. 
Men så enkelt er det ikke.  Godt forberedt og systematisk og målrettet arbeid med rekruttering 
er nødvendig og utradisjonelle rekrutteringsmetoder bør utprøves.  
 
En av våre rekrutteringsmetoder gikk ut på at vi hadde en stand på sykepleierskolen som holder 
til på Øya Helsehus ved St Olav Hospital – det ga dessverre ikke den helt store interessen blant 
denne gruppen – men vi mener det fortsatt kan være en aktuell måte å rekruttere på.  
 
Vi forsøkte også med en stand på et butikksenter sammen med en OF loge i forbindelse med 
forrige landssak – dette ga heller ikke noe tilskudd verken til vår loge eller OF logen som var 
med. Festloge med gjester er også noe som er utprøvd.  
 
Vi alltid må ha logen fremtid og rekruttering i tankene når vi snakker med folk, invitere de til 
venneaften – vi må endre vårt tankemønster:” hun passer ikke inn etc.”.  
 
Logens fremtid er avhengig av at vi øker bevisstheten rundt, og synligheten av, det arbeidet vi 
gjør. Synliggjøring og åpenhet om Ordenen er avgjørende.  
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Men hvordan skapes interesse for vår Orden? 
Først litt om hva som motiverer til frivillig arbeid. 
 
Hva motiverer til frivillighet? 
Resultater er hentet fra to spørreundersøkelser. En intern medlemsundersøkelse i Frivillighet 
Norge og en Gallup-undersøkelse i befolkningen. 
Undersøkelsens formål var å få vite mere om den frivillige innsatsen, motivasjonen for å gjøre 
frivillig innsats og hvilke forventninger organisasjonene selv har til hvordan organisasjonen skal 
motivere til deltagelse. 
 
Undersøkelsen viser: 

· Det er vanskeligere å rekruttere frivillige 
· Ingen nye rekrutteringsmetoder prøvd 

Motivasjon: 
· Ungdom mellom 18 og 29 år har ikke deltatt i frivillig innsats de siste 12 mnd, samtidig 

som 13% av de unge utfører MER enn 10 timer frivillig innsats per mnd. Dermed er 
ungdom både den aldersgruppen som har laveste andelen frivillige og den aldersgruppen 
som bruker mest tid på frivillig arbeid når de først deltar. 

· Individuelle behov, som det å ha en identitet som frivillig, lære nytt 
· De mellom 67 og 79 år svarer at frivillig arbeid gir bedre fysisk og psykisk helse, en 

motivasjons for å delta. 
· Mange oppgir at det å være til nytte er en viktig motivasjon for frivillig innsats 
· Aldersgruppen 30 – 49 år anser pliktfølelse som en viktig motivasjonsfaktor 

 
Konklusjon: 
Idealismen er den viktigste drivkraften for frivillig innsats. Folk i alle aldersgrupper vil være til 
nytte, mens ungdom helst vil redde verden, vil de voksne og eldre arbeide for et bedre 
lokalsamfunn. 
 
De frivilliges forventninger til organisasjonene: 

· Klare oppgaver og aktiviteten må være organisert 
· Må kunne påvirke organisasjonen/aktiviteten man engasjerer seg i 
· Kontroll på hvor mye tid og energi man skal bruke 
· Må få bruke egen kompetanse 
· Slippe å gjøre rutinepregede oppgaver 
· Motiverende ledelse er det viktigste for folk når de vurderer om de skal engasjere seg 

I regi av Norsk Odd Fellow Akademi (NOFA) er prosjekt Ledelse i Odd Fellow Ordenen ble etablert i 2014. Et 
prosjekt som logene imøteser med interesse. 
 
Odd Fellow Ordenen står overfor store utfordringer for fortsatt å være en levedyktig, tidsaktuell og 
attraktiv Orden for nåværende og fremtidige generasjoner.  

· Ordenen opplever en stagnasjon i medlemsutviklingen både i Sverige og Norge.  
· Ordenens verdifundament oppleves som tidløs og er like aktuelt i dag som for 200 år siden  
· Samfunnsutviklingen gjør at dagens og morgendagens generasjoner stiller større krav til 

budskap og innhold for å opprettholde sitt medlemskap.  
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En kritisk suksessfaktor er ledelse i Ordenen på alle nivå.  
Status i prosjektet per dato er: 

Status: Pilotprosjekt Den Gode Overmester skal iverksettes og vil gå over 2 år med start mai 2016 og 
avslutning mai 2018. Pilotprogrammet vil omfatte revidering av nominasjonsprosessen, et 
mentorprogram, lederutvikling og kommunikasjon. Prosjektet vil omfatte Undermestere fra alle de 5 
regionale områdene, hhv 2 OF Loger og 2 Rebekkaloger fra hvert område. 

Lederprosjektet har til hensikt å støtte og utvikle Overmester. Dette i erkjennelse av at Overmesters 
ledelse av logen er den viktigste faktor for en god utvikling av logen. Lykkes vi i den enkelte loge 
lykkes vi i Odd Fellow Ordenen i Norge. Prosjektet omfatter revidering av nominasjonsprosessen, et 
mentorprogram, lederutvikling og kommunikasjon. Prosjektet baseres på «Stor Sires Grunnsyn på 
ledelse og er et prosjekt i regi av Norsk Odd Fellow Akademi, Institutt for Ledelse. Målgruppen i 
prosjektet er Undermester (UM) i sitt andre fungerings år som UM og i det første året som 
Overmester (OM). 

Fra Stor Sires Grunnsyn på ledelse i Odd Fellow Ordenen har vi tillatt oss å ta med: 

En leder i Odd Fellow Ordenen:          
Ø er troverdig og skaper tillit 
Ø er visjonær og har evne til å omsette ”drømmer” til " virkelighet" 
Ø ser fortid og framtid i sammenheng 
Ø forvalter og ivaretar helheten og andres interesser 
Ø bygger fellesskap, arbeider for å utvikle ”lagånd”, og får andre til å føle seg vel  
Ø er oppmerksom på egen og andres atferd  
Ø er empatisk og lever seg inn i andres tenkemåte 
Ø lytter til andre 
Ø setter andres utvikling og vekst i sentrum, og bidrar til å utvikle “hele” mennesket 
Ø legger til rette for at alle blir delaktige og inkludert. 

 
NOEN TANKER TIL SLUTT  
 
Våre søstre 
Alle medlemmene i en loge er like verdifulle. De stille og trofaste møtedeltagere, de ensartede og de 
som nyter, men som ikke yter. Ikke minst viktige er de som er utfordrende og stiller spørsmål. De har 
visjonene. De har ikke minst evne og kapasitet til å ta på seg ansvar og skape. De ser ofte logens 
behov, og de ser sine logesøstres behov. Ved sin handlekraft og kreativitet vil de se hva som er 
nødvendig å gjøre for å skape et godt logemiljø. Det er viktig å sørge for en større rekruttering, men 
det er også like viktig å ta vare på de søstrene som har vært i logen lenge. Den enkelte søsters 
trivsel vil virke positivt på miljøet i en loge generelt.  
 
Logens ledelse  
Først og fremst trengs det nytenkning når det gjelder nominasjons- og valgprosessen når det gjelder 
valgte embedsmenn. Dette gjelder spesielt for valg av Undermester som senere skal bli Overmester. 
Det bør ikke lenger være nok at hun har hatt de foreskrevne embedene. Vår Orden, er som Bror Stor 
Sire Morten Buan sier, i sitt vesen altruistisk (uegennyttig/idealistisk) , og derfor må også vår 
ledelsespraksis være forankret i en altruistisk tenke-, handlings- og væremåte, og ta opp i seg det 
som i dag omtales som et tjenende lederskap. 
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Ritualene I logesalen  
Ritualene er fortsatt tidsaktuelle og oppleves som fine og tankevekkende. Men tiden endrer seg 
og tolkningen av ritualene er forskjellig. Viktig at søstrene får bidra til det etiske, og vær åpen for 
søstrenes forslag og ideer. Dette vil gi større trygghet sikkerhet og tilhørighet. 
 
Utadrettet arbeide og synliggjøring 
Vi må øke bevisstheten rundt, og synligheten av det utadvendte humanitære arbeide. Det er mange 
arbeidsoppgaver som det offentlige ikke har nok ressurser til. Dette krever engasjement og kreativitet fra hele 
vår loges søsterfellesskap. 
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